
Modelo de contrato de trabajo con empleadas de servicio doméstico interno(6) 

Entre ..... y ..... personas mayores y vecinas de esta ciudad, identificadas como aparece al pie de nuestras correspondientes firmas, quienes para los efectos legales se denominan LA EMPLEADORA la primera Y LA EMPLEADA, la segunda, acuerdan celebrar el presente CONTRATO DE TRABAJO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DOMÉSTICOS INTERNOS, regido por las siguientes cláusulas: 
PRIMERA: La empleadora contrata los servicios de la empleada para desempeñar los oficios domésticos de aseo, lavado, planchado y cocina (o cualquiera o algunos de los nombrados). 

SEGUNDA: La empleadora cancelará a la empleada un sueldo mensual de ...... pesos ($.....), pagaderos en el lugar de trabajo, el día ..... de cada mes, suministrándole, además, la vivienda, alimentación y uniformes y permitiéndole los descansos ordenados por la ley. 

TERCERA: Corresponde a la empleadora suministrar los elementos necesarios para el normal desempeño de las funciones del cargo contratado. 

CUARTA: La empleada, por su parte, prestará los servicios domésticos en la siguiente dirección ..... de esta ciudad, residencia de la empleadora, o en el sitio que corresponda por cambio de la misma, mientras se encuentre en ejecución el presente contrato, sin jornada de trabajo especifica, para lo cual empleará su mejor ánimo y voluntad cuidando los objetos y elementos entregados y obedeciendo las órdenes que le imparta la empleadora, relacionadas con sus inherentes funciones. 

QUINTA: El presente contrato es a término indefinido (o a término fijo), pero podrá darse por terminado por cualquiera de las partes, cumpliendo con las exigencias legales al respecto. 

SEXTA: Los primeros quince (15) días se tendrán como período de prueba. 

SÉPTIMA: Es obligación de la empleadora afiliar a la empleada a la seguridad social, autorizando la última el descuento de su salario del valor de la cotización que corresponda en la proporción .establecida por dicha entidad. 
OCTAVA: Hacen parte de este contrato las disposiciones legales que rigen al vínculo entre empleadores y trabajadores del servicio doméstico. 

NOVENA: Cualquier modificación a las cláusulas anteriores debe hacerse por escrito. 
Para constancia se firma en la ciudad de ..... por las partes intervinientes, en original y copla. 

LA EMPLEADORA 		LA EMPLEADA 
......................... ................... 
C.C. No...... de..... C.C..No........de ..... 

