
Modelo de comunicación dando por terminado unilateralmente el contrato de trabajo por justa causa (por parte del trabajador) 

Ciudad y fecha:..... 
Señores: 
Ciudad. 

Por medio de la presente me permito comunicarles que he decidido dar por terminado el contrato de trabajo suscrito con esta empresa desde ....., por justa causa(11) imputable a la empresa. 

Esta determinación se hace efectiva a partir del día ..... del mes .... del año... 

Se funda esta decisión en lo preceptuado por la causal ..... del literal b) del artículo 7o. del Decreto 2351 de 1965. La causal en mención se basa en los siguientes hechos: 
1o. ..... 
2o..... 
3o. .... Sin otro particular, 

Atentamente, 

......................... 
Nombre del trabajador.
